PRIMARIA COMUNE! TATARU

e n QlF & _ ANUNT CONCURS
Ziua _I_L{_Luﬁ@g_ﬂnulm

Dosar ?Ir] _____Nr.anexe

femeiul prevederilor art. VII alin. (3) lit. b) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin.
(7)/XI din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului Administrativ;
Primédria comunei Tataru cu sediul in sat Podgoria, nr. 251, jud. Prahova, Cod postal:
107 586, Tel: 0244/460 200, Fax: 0244/460200, E-mail primariatataru{@yahoo.com,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioada nedeterminati, a functiei publice
vacante de executie - inspector, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului comunei Tataru, Compartimentul Urbanism, Autorizare, Discipling in
Constructii si Cadastru.

Calendarul concursului:

- Publicarea concursului se va asigura incepédnd cu data de 14.02.2025 pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primériei comunei Tétaru, jud. Prahova;

- Verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

- PROBA SCRISA: 17.03.2025 ORA 11: 00, LA SEDIUL PRIMARIEI COMUNEI
TATARU, JUD. PRAHOVA;

- INTERVIUL: data si ora sustinerii probei interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba
scrisa.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs:

- Dosarele se depun la sediul Primiriei comunei Titaru, sat Podgoria, nr. 251, jud.
Prahova in perioada 14.02.2025 - 05.03.2025, inclusiv.
Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor : in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante - inspector asistent din cadrul
Primirie Comunei Titaru

I. Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul Administrativ:
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
- are cetdtenia romand §i domiciliul in Romania;



- cunoaste limba roméana scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sé@natate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazid de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unititilor
specializate acreditate Tn conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnati pentru sdvasirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de falsuri, a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu execrcitarea functiei public, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post- condamnare, sau dezincriminarea faptei;

- nu le - a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3(trei ) ani;

- nu a fost lucrdtor al securitdtii sau colaborator al acesteia in conditiile prevdzute de
legislatia specific;

II. Conditii specifice pentru ocuparea postului :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniile
Urbanism, Arhitecturd sau Constructii;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an

III. Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicirii
prezentului anunt la sediul Primariei comunei Tétaru si trebuie sa contind in mod
obligatoriu urmiatoarele documente:

formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare {a art.
VIl din OUG nr. 121/2023;

copia cartii de identitate valabile;

copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

copia cametului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, dupa caz;



- copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

- copie adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicalul de familie al candidatului si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii valabil potrivit prevederilor legale;

- cazierul judiciar;

- declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia in conditiile prevazute de legislatia specifica ;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a incetat contractul de muncé pentru motive disciplinare;

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica . In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121 /2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 cu modificédrile si completarile ulterioare,
modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta
vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la
QUG nr. 57/2019 cu modificarile si complketarile ulterioare.

III. Etapele de desfasurare a concursului:

- depunerea dosarelor de concurs se face in perioada 14.02.2025- 05.03.2025, inclusiv intre
orele 08:00—16:30 la sediul Primariei comunei Tataru, sat Podgoria, nr. 251;

- verificarea eligibilitatii candidatilor va avea loc in termen de 5 zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisd va avea loc in data de 17.03.2025 ora 11: 00 la sediul Priméariei comunei
Tataru, jud. Prahova;
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- INTERVIUL: data si ora sustinerii probei interviului se va afisa odata cu rezultatele la
proba scrisa.

IV. Bibliografia

Constitutia Romaniei, republicati;
Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II- a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II ale partii a I'V-

a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérile si completarile

ultenoare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatad cu modificérile si completdrile ulterioare,

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr. 350/2001 privind Amenajarea teritoriului si urbanismului cu modificarile si
completdrile ulterioare;

H.G. nr. 525/1996 privind aprobarea Regulamentului general de urbanism cu modificarilae si
completirile ulterioare;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarilor lucrarilor de constructii, republicata cu
modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologicede aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executérilor lucrarilor de constructii, republicatid cu modificérile
si completdrile ulterioare;

Legea cadastrului si publicititii imobiliare nr. 7/1996, actualizatd cu modificérile si
completérile ulterioare;

V. Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II- a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a
IV- a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completérile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatid cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 350/2001 privind Amenajarea teritoriului si urbanismului cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Cap. III Atributii ale administratiei publice

- Sectiunea a 2- a Atributiile autorititilor administratiei publice judetene;

- Sectiunea a 3-a Atributiile administratiei publice locale;

- Sectiunea a 4-a Certificatul de urbanism;

- Cap IV Documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism;



Cap. V Sanctiuni.

6. H.G. nr. 525/1996 privind aprobarea Regulamentului general de urbanism cu
modificdrilae si completérile ulterioare;

- Regulamentul General de Urbanism

- Cap. 1 Principii generale;

- Cap. 2 Reguli de bazi privind modul de ocupare a terenurilor;

7. Legeanr. 50/1991 privind autorizarea executarilor lucrérilor de constructii, republicata cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Cap. I Autorizarea executérii lucrdrilor de constructii

- Cap. III Raspunderi si sanctiuni;

8. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologicede aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executdrilor lucrdrilor de constructii, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Cap. I Dispozitii generale;

- Cap. I Documentele autorizirii;

- Sectiunea 1 Documentele necesare emiterii certificatului de urbanism si autorizatiei de
construire /desfiintare,

- Sectiunea a 2-a Avize si acorduri necesare in procedura de autorizare;

- Sectiunea a 3-a Continutul si elaborarea documentatiilor tehnice necesare in procedura de
autorizare,

- Cap. III Procedura de autorizare integral;

- Cap. V Asigurare disciplinei autorizérii, raspunderi , sanctiuni.

9. Legea cadastrului si publicitatii imobiliare nr. 7/1996, actualizatd cu modificérile si
completérile ulterioare;

VI.  Atribatii stabilite prin Fisa postului.

1. verificd documentatiile tehnice C.U. si A.C. depuse de solicitanfi, urmdrind cu
precddere respectarea cerintelor legale, continutul acestora, existen{a tuturor avizelor
legale necesare, verificarea si semnarea documentatiilor de persoane de specialitate
stabilite de lege;

2. redacteazéd certificatele de urbanism, autorizatiile de construire, avizele tehnice ale
Comisiei de Urbanism si Amenajarea Teritoriului si proiectele de hotaréri pentru
Consiliul Local privind planurile urbanistice de detaliu si zonale;

3. pregateste planurile urbanistice in vederea prezentarii acestora comisiei de urbanism
si Consiliului Local;

4. analizeaza, rezolva si rispunde sesizérilor primite de la cetafeni, redactind raspunsuri
si acorduri de principiu;

5. elibereazi certificate pentru intabuldri de imobile sau rectificdri CF, verificdnd in
acest scop imobilele si actele de proprietate;

6. verifica pe teren ca lucrdrile de construire sau de desfiintare sa se execute in baza
AC;

7. verificd pe teren respectarea proiectelor autorizate;



8. tine evidenta autorizatiilor de construire aprobate;

0. efectueaza receptii la terminarea lucrarilor si recepiii la stadiul fizic;

10.indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare specifice
Compartimentului Urbanism, Autorizare, Disciplind in Constructii ce intrd in
competenta autoritétii publice locale trasate de superiori pe cale ierarhica.

11.intocmeste documentatiile cadastrale si trasarea in teren a punctelor de contur ale
imobilelor proprietatea comunei Tataru.

12.raspunde de punerea in aplicare a prevederilor Legilor Fondului Funciar, respectiv
Legea nr.18/1991- republicati, Legea nr.1/2000, cu modificérile §i completarile
ulterioare si Legea nr.247/2005;

13.verifici documentele anexate cererilor adresate comisiei, in intertorul termenelor
legale, pentru restituirea in naturd sau acordarea de despégubiri, in ceea ce priveste
terenurile cu destinatie agricold si forestiera (acte doveditoare ale dreptului de
proprietate; acte de stare civild, etc.), anterior punerii in posesie si inaintarii
documentatiei necesare citre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard-Prahova
(OCPI) in vederea intocmirii titlurilor de proprietate

14.inainteaza procesele verbale de punere in posesie catre OCPI-Prahova, Institutia
Prefectului Judetului Prahova cu respectarea conditiilor de forma si fond prevazute
de legislatia in domeniu.

15. colaboreaza cu secretarul general in privinta corespondentei cu Comisia Judeteana
pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privatd asupra Terenurilor-Prahova , careia
i se subordoneaza toate comisiile locale din judet, in ceea ce priveste solutionarea re
clamatiilor,sesizarilor si contestatiilor adresate acesteia.

16.actualizeaza planurile cadastrale ca urmare a aplicérii legilor fondului funciar si a
finalizdrii lucrarilor privind cadastrul systematic realizat la nivelul UAT Tataru;

17.se deplaseazd in teren pentru participarea la expertize ce se desfiasoard in dosarele
civile s1isi exprimd punctul de vedere tehnic pentru serviciul contencios.

18.participa la realizarea lucrarilor de inregistrare sistematica.

19.colaboreaza intern cu secretarul general in privinta corespondentei cu instaniele
(Judecitorie, Tribunal,Curte de Apel, etc.), pentru furnizarea informatiilor solicitate
de acestea, in vederea solutionarii litigiilor.

20.indeplieste si alte atributii delegate de superiorii ierarhici in scopul punerii in
executare a legilor si a altor acte normative specifice cadastrului si urbanismului.

VII. Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea
sau institutia public@ in anunful de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicati de autoritatea
sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritafii
sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar
de inregistrare in ziua lucrdtoare urmétoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind



depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicé in
cazul promovirii concursului.

PRIMAR,
POPA IONUT



