UAT Comuna Tataru, Judetul Prahova organlzeaza in temelul prevederllor

G pentru ocuparea pe perloada nedetermlnata a postulul aferent functlel contractuale L
“vacante de : munc1tor - buldoexcavatorlst g conform H.G. nr.1336/28 OCTOMBRIEV* :

| ultenoare si cerintele spec1ﬁce prevazute la art. 542 ahn (1) si(2) dm Ordonanta de urgenta a

2022
Denumirea postulul : munc1tor- buldoexcavatorlst _
Conditiile generale si specifice necesare pentru ocuparea postulul :
Condltjenerale. ' . T

Poate ocupa un post Vacant sau temporar vacant persoana care mdephneste cond1t111e o

: Zf:Guvernulul nr. 57/2019 prlvmd Codul admlmstratlv cu modlﬁcarlle si completarlle ulterloare

- stat parte la Acordul pr1V1nd Spat1u1 Economlc European (SEE) sau cetatema Confederat1e1 '

' Elvetiene;

b) cunoaste hmba romana SCI‘IS si Vorblt

muncn repubhcata cu modlﬁcarlle si completanle ulterloare

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postu1u1 pentru care candldeaza atestata pe

-v'baza adeverlntel medicale eliberate de medlcul de famlhe sau de umtatlle samtare ablhtate

e) 1ndephneste condltule de studii, de vechlme in spec1a11tate si, dupa caz, alte cond1t11 |

' ;:’spec1ﬁce potrivit cerintelor postulul scos la concurs;

) nu a fost condamnata deﬁnltw pentru savarsirea unei 1nfract1un1 contra securitatii

= natlonale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni

~de fals ori contra 1nfa’1ptu1r11 justitiei, 1nfract1un1 savar51te cu intentie care ar face o persoana." '

candldata la post 1ncompat1b11a cu exercitarea functiei contractuale pentru’ care candldeaza cu

—i'CXCGptla sﬂ:uatlel in care a intervenit reabilitarea;

- g)nu executd o pedeapsa complementara prm care i-a fost interzisa exermtarea dreptulul” '

,y‘_de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
 folosit pentru savar31rea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a: 1uat ‘mésura de s1guranta a

1nter21cer11 ocuparu unei functii sau a exercitarii unei profesu

h) nu a comis 1nfract1umle previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nrml 18/2019 pr1v1nd

‘Reglsﬁul nat10na1 automatilzat" cu an1re la persoaneie care au comis 1nf¥act1un1 sexuale, ‘de

~exploatare a unor ‘persoane sau asupra ‘minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
 76/2008 privind orgamzarea si functionarea Sistemului National de Date Genetlce Judiciare, cu

mochﬁcanle ulterloare pentru domenule prevazute la art. 35 ahn (1) 11t h



Condltu spemfice' :

Nivelul studiilor : studii generale B I o
;Vechlme in spe01a11tatea studnlor necesare ocuparn postulul nu se sohclta
Perrnls de conducere categona BsiC;

: masmlst la masml pentru terasamente L e e : e Lo

— Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere 1n conform1tate cu nevoﬂe 1nst1tut1e1 | :

Documentele dosarulul de concurs'

documente

a) formular de 1 inscriere la concurs i SR

* Pentru inscrierea la concurs cand1dat11 vor prezenta un dosar care va contlne urmatoarele o

b) copia actului de identitate sau once alt document care atesta 1dent1tatea potr1v1t 1eg11 G

 aflate in termen de valabilitate; -

c) copla certlﬁcatulul de casatorle sau a altul document prln care s-a reallzat schlmbarea R

,1ucrata care. sa- ateste Vechnnea in munca si in spe01ahtatea studulor sollc1tate pentru

s ocupareapostulul T FOCUE S

f) certlﬁcat de cazier JudlClaI‘ sau, dupa caz, extrasul de pe ca21eru1 ]ud1c1ar

catre medlcul de familie al candldatulul sau de catre unltatlle sanltare ablhtate cu cel

mult 6 1un1 anterlor derularn concursulul

iy unor persoane sau asupra mmorllor precum si pentru completarea Legn r.

g adeverlnta medlcala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare ehberata de B

7 6/2008 privind organizarea si functlonarea Sistemului: Natlonal de Date Gene‘uce e

~ Judiciare, cu modificarile ultenoare pentru candldatn inscrisi pentru posturlle d1n cadrul
81stemulu1 de 1nvatamant sanatate sau. protectle somala precum si orlce entltate pubhca b

~ examinarea fizica sau evaluarea Ps1hologlca a une1 persoane o |
1) culrnculum Vltae model comun european e l '

% persoane cu dlzablhtatl sau alte categorii de persoane vulnerablle or1 care presupune B



_sau in copil legalizate. ; S
Dosarele de concurs se depun la sedml Prlmarlel comunei Tataru, str. Pr1nc1pala, nr.

Copnle de pe actele prevazute mai sus, se prezmta 1nsotite de ‘d‘O‘cumentele orlgmale .
care se. certlﬁca pentru conforrmtate cu 0r1g1na1u1 de catre secretanilJ comlslel de concurs -

o 7251 ]ud Prahova in: termen de 10 de zile lucratoare de Ia data publicarii anuntulul, '

~ Data de sustmere a probei scrlse sia probei pi‘actlce : 27.03. 2023 ora 10:00;

~ perioada de depunere a dosarelor 06.03. 2023 -17.032023;

durata normali a tlmpulul de munca este de 8 0re/zn, 40 ore/saptamamv :

. Informatii concurs: :
' Tlpul probelor de concurs, locul data si ora desfasurarn acestora

Selectla dosarelor del mscrlere 21 03.2023;

Intervml se sustme 1ntr-un ‘termen de 4 zile lucratoare de la data sustlnern probel S
~scrise si a probel practlce Data si ora sustlnern 1nterv1ulu1 se. afiseaza obllgatorlu”

odata cu rezultatele la proba scrisa si practlca A
Locul de desfésurare a concursulul : sediul Prlmarlel comunei Tataru, sat Podgorla,f? ,

: ‘str Pr1nc1pala, nr. 251 Judetul Prahova

= _la data aﬁsaru rezultatulul probel scrise ) probel practlce s1 al mtervmlul, sub__fse

L

(98]

sanctlunea decaderu din acest drept

e Observatn suplimentare : Persoana de contact : Primar Popa Ionut tel 0729 822 256 tel/fax o
- 0244/460200 e-maﬂ prlmarlatataru@vahoo com . 3t

'L[] ;

gcompletarﬂe ultenoare EaR R o BT
. HG nr. 1391/2006 r—pentru aprobarea Regulamentulul de aphcare a OUG nr. 195/2002

privind c1rcu1at1a pe drumurlle pubhce repubhcata cu- modlﬁcanle St completarlle

i ulterloare

-----

Cap IV- Obhgatule lucratorulul

' OUG nr. 57/2019 prlvmd Codul Admlmstratw " o




