ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI TATARU
JUDETUL PRAHOVA

Anunt privind organizarea. concursului pentru ocuparea postului de natura contractuali
pe perioadd nedeterminati referent 1A — cu atributii de bibliotecar

Primaria comunei Tétaru, judetul Prahova cu sediul in sat Podgoria, nr. 251,
organizeazd concurs in vederea ocupdrii postului de natura contractuald pe perioadda
nedeterminatd, referent, grad profesional IA, nivelul studiilor - medii, Structurid —
Bibliotecar, normai intreagi

Pot participa la concursul organizat in vederea ocupirii postului mai sus-menfionat
numai persoanele care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii generale i specifice:

I. Conditii generale:

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana pentru a putea participa la concurs
sunt:

a) are cetdtenia roménd, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene, a statelor
apartinand Spatiului Economic European sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

e)are capacitate deplind de exercitiu;

f) are o stare de sé@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

g) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului pentru care se organizeaza concurs;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
securitdtii statului, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni s@varsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

1) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;



j) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevéazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

1 post vacant de referent pe perioada nedeterminati, grad profesional IA, nivelul
studiilor - medii, Structura — Bibliotecar, vechime minima in specialitatea studiilor 10
ani (cu norma intreaga - 8 ore pe zi/40 ore pe siptiméina).

Cerinte privind studiile si experienta:

Studii de specialitate:

- studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in activitate : 10 ani dovediti prin adeverinti sau copie Cartea de Munci ;
- abilititi de utilizare a unui soft de biblioteca;

- abilitati de comunicare;

- cunostinte aprofundate de specialitate;

- initiativa si creativitate;

- firi antecedente penale pentru infractiuni savarsite cu intentie.

Atributii specifice:

- tine evidenta primarasi individuald a colectiilor §i circulafiei acestora in relatia
biblioteca-cititor, in conformitate cu normele legale in vigoare;

- prelucreazi biblioteconomic, descrie bibliografic si clasifica colectiile, conform normelor
tehnice promovate ;

- organizeazi cataloage generale alfabetic si sistematic ;

- asigurd orientarea cititorilor in utilizarea cataloagelor, imprumutul la domiciliul
solicitantilor a publicatiilor din fondul uzual pe termen de cel mult 30 de zile ;

- practici Tmprumutul bibliotecar la cerere ;

- tine evidenta cititorilor, a frecventei acestora si publicatiilor eliberate spre lecturd,
statisticd de bibliotecd, recuperarea publicatiilor imprumutate sau despagubirea bibliotecii
in cazul unor prejudicii, potrivit prevederilor legale;
existente ;

- bibliotecarul comunal ia mésuri pentru organizarea activitatii pe baza de programe anuale
si trimestriale, dupa aprobare ia masuri peniru realizarea lor;

- raspunde de respectarea programului de functionare a bibliotecii, de orientarea si
continutul activititii, actioneaza pentru gospodarirea si gestionarea corespunzitoare a



fondului de publicatii si reprezintd biblioteca comunald in relatiile cu alte organisme,
institutii, persoane fizice sau juridice;

completeazia colectiile bibliotecii prin achizitionarea de céarti, documente grafice si audio-
vizuale in functie de nevoile de informare a populatiei comunei;

raspunde de intocmirea calendarului evenimentelor social — culturale anual,

elaboreaza instrumente de informare, bibliografii,

asigura gospoddrirea, gestionarea si pastrarea corespunzitoare a patrimoniului;

urméreste executia bugetara si rezolvarea problemelor administrative in vederea bunei
gospodariri a bazei materiale existente;

riaspunde de intreaga activitate a bibliotecii si indeplineste orice alte obligatii prevazute in
legile speciale;

pastreazd confidentialitatea documentelor;

prezentele atributii nu sunt limitative, vor putea fi completate cu atributii reglementate prin
legislatia specifica functiei.

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care si
contind urmitoarele documente:

cerere de inscriere (Anexa 1)

curriculum vitae model Europass in Limba romana;

copia actului de identitate sau a oricérui alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
insotitd de documentul original, pentru certificare;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Acesta poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sénatate corespunzitoare eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii ;



- copii ale documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

- copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea solicitatea pentru ocuparea postului;

- contracte, recomandiri, adeverinte sau orice alte documente relevante din care si reiasa
indeplinirea conditiilor specifice solicitate;

- certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane.

Toate documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

Informatii concurs:
Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora
- Selectia dosarelor de inscriere:16.06.2026;
- Data de sustinere a probei scrise: 22.06.2026 ora 11:00;
- Interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba
scrisa;

Dosarul de concurs se poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-
mail primariatataru@yahoo.com. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in
copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru a fi certificate cu originalul, in ziua interviului.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale de recrutare si
al caror dosar de candidat a fost depus in termenul prevdzut in anuntul de concurs, respectiv
pani la data de 12.06.2026 ora 14:00.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0244 460 200 in zilele lucratoare, astfel:
luni ~ joi intre orele 08:00-16:30, vineri intre orele 08:00-14:00, adresa de e-mail
primariatataru@yahoo.com.




Persoana de contact: Cojocea lonela, telefon - 0735135180.

Anexe la prezentul anunt:

- Anexa 1l - Formular privind inscrierea la concurs;
- Anexa 2 - Calendarul desfasurarii concursului;
- Anexa 3 - Tematica si bibliografia concursului.
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ANEXA nr. |

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dupll Caz: .........ccuvviiviiiinniimnnnn,
Numele si prenumele candidatulUui: ...........cocovveiiininiiiniii s
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
s | = OO OO TR S
E-mAL: ......coooiiiieiiniisnisiceinisisinssnssnsssssssussssssssssonsrsssssnsansasasasnsssssssanssossas sosssssnsesnsnassassssonsasseesd bbb OIS A OUS
Telefon: ....... reeetetesreeessssteesssssscesessstesseseessssescesessareesesserisseas

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele §i prenumele Institutia Functia Numirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscind prevederile art.4, pct. 2 si pct.11 si art.6, alin.(1), lit.a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consim{améntul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

o imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consim{dmantul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtimaéntul

o Nu imi exprim consim{dmantul ca institutia organizatoare a concursului s& solicite organelor abilitate
in conditiile legii certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invafdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane,
cunoscand cé pot reveni oricdnd asupra consim{amantului acordat prin prezentul formular.

o [mi exprim consimtamantul



Nu imi exprim consim{amantul ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate
in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind ca pot reveni oricind asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea diSCIPINAIE .........cccooeveiiiiriicn e et sr et s e et ae e e s .

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:




ANEXA nr. 2

CALENDAR CONCURS

organizat in vederea ocupdrii postului de natura contractuala pe perioada nedeterminata,
referent, grad profesional IA, nivelul studiilor - medii, Structuri — Bibliotecar, norma
intreaga

- Publicarea concursului se va asigura incepind cu data de 29.05.2026 pe portalul
posturi.gov.ro, la sediul si pe site-ul Primariei comunei Tataru, jud. Prahova;

- Dosarele se depun la sediul Priméariei comunei Tataru, sat Podgora, nr. 251, jud.
Prahova in perioada 29.05.2026 — 12.06.2026, ora 14:00;

- Data de sustinere a probei scrise: 22.06.2026 ora 11:00;

- Selectia dosarelor de inscriere:16.06.2026;

- Interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba
Scrisa;

- Locul de desfasurare a concursului : sediul Primériei comunei Téataru, sat Podgoria, str.
Principald, nr. 251, judetul Prahova;

- Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, si
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatic in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise, si al interviului, sub sanctiunea decaderli din acest drept.



ANEXA nr, 3
TEMATICA si BIBLIOGRAFIE

concursului organizat in vederea ocupérii postului de natura contractuala pe perioada
nedeterminatd, referent, grad profesional 1A, nivelul studiilor - medii, Structura —
Bibliotecar, norma intreaga

Bibliografie/Tematica
L BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 334/2002 — Legea Bibliotecilor republicati, actualizatd cu modificérile

ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii - Republicata, cu completarile si modificarile
ulterioare;

3.0rdinul Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a bibliotecilor publice

Lucriri de specialitate:

¢ Silvia Nestorescu, Gheorghe-losif Bercan (redactori coordonatori): Biblioteconomie:
manual, 1994.

II. TEMATICA

1.Legea nr. 334/2002 — Legea Bibliotecilor republicaté, actualizatd cu modificarile
ulterioare — integral;

2. Titlul II -Contractul individual de munca -Art.16, Art.21, Art.27-28, Art.30. /Titlul
XI -Cap. II — Rispunderea disciplinard — Art. 247 -250 (pct . 2 din bibliografie);
3. Ordinul Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de

organizare si functionare a bibliotecilor publice — integral;
Lucriri de specialitate:

o Silvia Nestorescu, Gheorghe-losif Bercan (redactori coordonatori): Biblioteconomie:
manual, 1994-integral.

PRIMAR,




