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Anunt privind organizarea concursului pentru ocuparea unei functii
contractuale vacante din cadrul Primarie Comunei Tataru

UAT Comuna Tataru, Judetul Prahova organizeaza in temeiul prevederilor H.
G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata, a postului aferent functiei contractuale vacante de: muncitor
necalificat .

Conditiile generale si specifice necesare pentru ocuparea postului

Conditii generale:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 3 din Anexa la H. G. nr.

286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contactuale si
criteriilor de promovare in grade imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modifiacarile si completarile ulterioare. Astfel poate ocupa
un post contractual vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aprtinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania ;
cunoaste limba romana scris si vorbit;
are varsta minima reglementata de prevederile legale;
are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indelineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciul sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitatea;

Conditii specifice:
Nivelul studiilor : studii generale;
Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita;
Efectueaza sarcini trasate de catre conducere in conformitate cu nevoile institutiei.




Documentele dosarului de concurs:
cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii, dupa caz,
copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
postului;
carnetul de munca sau dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie sau in
specialitatea studiilor in copie;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel putin 6
luni anterior delurarii concursului de catre medicul de familie al csandidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;
curriculum vitae;
adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit Ministerul Sanatatii;

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.

dosarele de concurs se depun la sediul Primériei comunei Tétaru, str. Principald, nr. 251, jud.
Prahova in termen de 10 de zile de la data publicérii anuntului;

perioada de depunere a dosarelor 30.06.2022 - 15.07.2022,;

durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/séptdmana;

Informatii concurs:

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora
Selectia dosarelor: 18.07.2022;
Data de sustinere a probei scrise : 22.07.2022 ora 10:00;
Interviul : 27.07.2022;
Locul de desfiasurare a concursului : sediul Primdriei comunei Tétaru, sat Podgoria, str.
Principala, nr. 251, judeful Prahova
Afisarea rezultatelor pentru fiecare proba - in maximum o zi de la data finalizarii probei;
Termenul de depunere a contestatiilor- cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
pentru fiecare proba;
Afisare rezultate finale — in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor pentru ultima proba;

Observatii suplimentare : Persoana de contact : Popa Ionut— primar tel.- 0729 822 256,
tel/fax : 0244/460200, e-mail. primariatataru@yahoo.com
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